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EinfuUhrungsgesetz

zum Bundesgesetz uber die Forderung der
Ausbildung im Bereich der Pflege

(EG Ausbildungsforderung Pflege)

vom 28. Juni 2024 (Stand 1. Juli 2024)

Der Kantonsrat des Kantons Obwalden,

in Ausfihrung des Bundesgesetzes Uber die Férderung der Ausbildung im
Bereich der Pflege vom 16. Dezember 2022",

gestutzt auf Artikel 34 und 60 der Kantonsverfassung (KV) vom 19. Mai
19687,

beschliesst:

1. Zweck

Art. 1 Zweck

' Dieses Gesetz regelt die Umsetzung des Bundesgesetzes lber die For-
derung der Ausbildung im Bereich der Pflege.

2. Beitrdage an die Kosten der praktischen Ausbildung

Art. 2 Ausbildungsverpflichtung

' Organisationen, die Personen im Bereich der Pflege beschéftigen, sowie
Spitaler und Pflegeheime (Betriebe) sind verpflichtet, sich angemessen an
der praktischen Ausbildung von Pflegefachpersonen gemass Art. 1 Abs. 2
des Bundesgesetzes zu beteiligen.

2 Der Regierungsrat kann fir weitere Bildungsgénge im Bereich der Pfle-
ge Verpflichtungen gemass Absatz 1 vorsehen.

% Die Betriebe erfiillen ihre Ausbildungsverpflichtung entweder selbst oder
im Verbund mit anderen Betrieben.
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4 Das Sicherheits- und Sozialdepartement ist fir den Abschluss der Leis-
tungsauftrage und die Regelung der zu erbringenden Ausbildungsleistun-
gen gemass Art. 36a Abs. 3 KVG?® zustandig.

Art. 3 Bedarfsplanung

' Das Sicherheits- und Sozialdepartement ermittelt die pro Betrieb im Ka-
lenderjahr zu erbringenden Ausbildungsleistungen und legt diese fest.

2 Der Regierungsrat regelt die Einzelheiten zur Ermittlung und Festlegung
der von den Betrieben zu erbringenden Ausbildungsleistungen, soweit sie
nicht vom Bundesrecht vorgegeben sind. Er beachtet dabei interkantonale
Empfehlungen.

Art. 4 Abgeltung

' Der Regierungsrat setzt die Hohe der Beitrdge gemass Art. 5 des Bun-
desgesetzes fest. Er kann fir weitere Bildungsgange im Bereich der Pfle-
ge eine Abgeltung vorsehen.

2 Er beriicksichtigt dabei interkantonale Empfehlungen und regelt die Ein-
zelheiten der Ausrichtung in Ausfiihrungsbestimmungen.

Art. 5 Auskunftspflicht

' Die Betriebe sind verpflichtet, den zustandigen Behérden und Amtsstel-
len die fur die Ermittlung und Kontrolle der Ausbildungsleistung notwendi-
gen Betriebsdaten unentgeltlich zur Verfigung zu stellen.

3. Beitrage an hohere Fachschulen

Art. 6 Voraussetzungen

' Das Sicherheits- und Sozialdepartement gewéahrt héheren Fachschulen
auf Gesuch hin Beitrage zur bedarfsgerechten Erhéhung der Anzahl Aus-
bildungsabschlisse in Pflege HF.

2 Beitrage konnen insbesondere geleistet werden:

a. fir Programme, Projekte und Massnahmen zur Reduktion von Aus-
bildungsabbrichen und zur Férderung innovativer Ausbildungs- und
Lernformen;

b.  fur Massnahmen des Berufs- und Bildungsmarketings.
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3 Bei der Bemessung der Beitrage ist der Anteil der Studierenden aus
dem Kanton Obwalden zu bericksichtigen.

4. Beitrage an Studierende im Bereich der Pflege

Art. 7 Voraussetzungen, Héhe und Verfahren

' Das Sicherheits- und Sozialdepartement gewahrt Personen gemass Art.
7 Abs. 1 des Bundesgesetzes wahrend ihrer Ausbildung Beitrage zur Si-
cherung ihres Lebensunterhalts (Unterstlitzungsbeitrage). Der Regie-
rungsrat kann weitere Bildungsgange im Bereich der Pflege bezeichnen,
deren Absolvierung Anspruch auf Unterstlitzungsbeitrage begriindet.

2 Der Regierungsrat bestimmt die weiteren Voraussetzungen fiir die Aus-
richtung sowie die HOhe der Beitrage und regelt das Verfahren. Er kann
insbesondere:

a. die Gewahrung und Héhe der Beitrage vom Erfillen persoénlicher
Voraussetzungen, namentlich dem Alter, abhangig machen;

b. generelle Beitrage fur einzelne oder alle Bildungsgange im Bereich
der Pflege festlegen.

Art. 8 Mitwirkungspflichten

' Die Gesuchstellenden sind verpflichtet,

a. vollstandige und wahre Angaben zu machen;

b. die erforderlichen Unterlagen einzureichen;

c.  Anderungen massgeblicher Tatsachen unverziiglich zu melden.

Art. 9 Bearbeiten von Daten

' Zwecks Priifung der Anspruchsberechtigung sowie Auszahlung und all-
falliger Riickerstattung der Beitrage durfen folgende Daten bearbeitet wer-
den:

a. Name, Vorname, Geburtsdatum, Wohnadresse, AHV-Versicherten-
nummer sowie Kontoangaben;

Ausbildungsbetrieb und Bildungsinstitution;
bei Zuzug: Datum und Herkunftsgemeinde bzw. Herkunftsland;
bei Wegzug: Datum und Zielgemeinde bzw. Zielland;

Angaben zu den weiteren Voraussetzungen gemass Art. 7 Abs. 2
dieses Gesetzes.
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Art. 10 Riickerstattung

" Wer durch unwahre oder unvollstdndige Angaben zu Unrecht Beitrage
erwirkt hat, ist zur Rickerstattung verpflichtet.

2 Bei Abbruch der Ausbildung sind die fiir die verbleibende Ausbildungs-
zeit gewahrten Beitrage zurlickzuerstatten.

®Das Sicherheits- und Sozialdepartement kann in begrindeten Fallen
und auf Gesuch hin ganz oder teilweise auf die Rickerstattung verzich-
ten.

4 Der Anspruch auf Riickerstattung verwirkt innert eines Jahres ab Kennt-
nis des Ruckerstattungsgrundes, jedoch spatestens zehn Jahre nach
Auszahlung des Beitrages.

5. Kredit und Finanzierung

Art. 11 Kredit

' Fur die Umsetzung von Art. 4, 6 und 7 dieses Gesetzes wird ein Kredit
von brutto funf Millionen Franken fir acht Jahre bewilligt.

Art. 12 Bundesbeitrdge

' Das Sicherheits- und Sozialdepartement macht die Bundesbeitrage ge-
mass Art. 8 des Bundesgesetzes geltend.

Art. 13 Finanzierung

' Vom Aufwand fiir die Beitrdge geméss Art. 4 und 7 dieses Gesetzes, der
nach Abzug der Bundesbeitrage verbleibt, tragen der Kanton und die Ge-
samtheit der Einwohnergemeinden je 50 Prozent. Die Beteiligung der ein-
zelnen Einwohnergemeinden bemisst sich nach der Einwohnerzahl am
31. Dezember des Vorjahres.

2 Den Aufwand fiir die Beitrage gemass Art. 6 dieses Gesetzes, der nach
Abzug der Bundesbeitrage verbleibt, tragt vollumfanglich der Kanton.
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6. Verfahren und Rechtsschutz

Art. 14 Verfahren und Rechtsschutz

" Das Verfahren und der Rechtsschutz richten sich, soweit dieses Gesetz
nichts anderes bestimmt, nach dem Staatsverwaltungsgesetz® und der
Verordnung Uber das Verwaltungs- und Verwaltungsbeschwerdeverfah-
ren®.

7. Schlussbestimmungen

Art. 15 Vollzug

' Der Regierungsrat erlasst die zum Vollzug erforderlichen Ausfiihrungs-
bestimmungen.

2 Das Sicherheits- und Sozialdepartement ist zustandig fiir den Abschluss
von Vertragen fir die Umsetzung des Bundesgesetzes und dieses Einflh-
rungsgesetzes.

Art. 16 Befristung

' Dieses Gesetz ist auf die Geltungsdauer des Bundesgesetzes liber die
Forderung der Ausbildung im Bereich der Pflege® befristet.

Informationen zum Erlass

Urspriingliche Fundstelle: OGS 2024, 14

Urspriingliches Inkrafttreten: 1. Juli 2024 (OGS 2024, 19)

Bericht und Vorlage des Regierungsrats vom 9. April 2024, Kantons-
ratsprotokoll vom 23. Mai und 28. Juni 2024 (22.24.03)
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